
Потребность во врачебных кадрах и средних медицинских работниках на 01.12.2025 года по форме: 
№ 

п/п 

Наименование 

структурного 

подразделения 

Наименование 

должности 

Количе-

ство 

вакансий 

Профессионально- 

Квалификационные 

требованимя 

Меры социальной 

поддержки 

1 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач-

эндоскопист 

0,75 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365  рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

2 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач УЗД 1,5 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от  

46365 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

3 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач 

функциональной 

диагностики 

0,75 На 1,0 ставку:пятидневная 

рабочая неделя, 36  -часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требование: 

высшее профессиональное 

образования, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

4 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач спортивной 

медицины 

0,25 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

5 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач –онколог 0,25 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

 

6 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач -

эндокринолог 

0,25 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 



работе по данной должности. благоустроенная 

квартира. 

 

7 Амбулатоно-

поликлиническое 

отделение 

Врач-гериатр 0,25 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

 

8 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Медицинская 

сестра кабинетов 

3,0 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

38148 рубля. Требования: 

среднее специальное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

 

9 Амбулаторно-

поликлиническое 

отделение 

Врач-стоматолог 1,0 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 33- часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требования: 

среднее специальное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

 

10 Рентгенологический 

кабинет 

Врач-рентгенолог 1,5 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 30 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

46365 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

 

11 Педиатрическое 

отделение 

Медицинская 

сестра палатная 

1,0 На 1,0 ставку: сменный режим 

рабочего времени, 36 - 

часовая неделя. Заработная 

плата: от 38148 рубля. 

Требования: среднее 

специальное образование, 

сертификат специалиста. 

Заключение профпатолога о 

допуске к работе по данной 

должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

12 Терапевтическое 

отделение 

Врач-невролог 0,25 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

41119 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 



специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

13 Палата реанимации и 

интенсивной терапии 

Врач-

анестезиолог-

реаниматолог 

1,0 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

42964 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

14 Патологанатомическое 

отделение 

Врач-

патологоанатом 

0,25 На 1,0 ставку: пятидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

41119 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ. 

Предоставляется 

жилье: комната в 

благоустроенной 

квартире, 

общежитии или 

благоустроенная 

квартира. 

15 Исаневский 

фельдшерско-

акушерский пункт 

Заведующий -

фельдшер 

1,0 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

38148 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ.  

16 Палаузский 

фельдшерско-

акушерский пункт 

Заведующий -

фельдшер 

1,0 На 1,0 ставку: шестидневная 

рабочая неделя, 36 - часовая 

неделя. Заработная плата: от 

38148 рублей. Требования: 

высшее профессиональное 

образование, сертификат 

специалиста. Заключение 

профпатолога о допуске к 

работе по данной должности. 

Фиксированная 

компенсация за 

ЖКХ.  

 
 

По вопросам трудоустройства обращаться в отдел кадров по телефону 8(82131)91-1-43. 

 

Главный  врач 

ГБУЗ РК «Сысольская ЦРБ»                                                     В.Г. Носков 

 
ИСП: Никулина Л.С. 

8(82131)91143 


